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TRANSCARIBE S.A. dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 84 del Decreto 1510 de
2013, presenta a continuacion el estudio previo para adelantar el proceso de contratacion y la
consecuente celebracion del contrato de menor cuantia para contratar servicio de aseo,
cafeteria y servicios generales en las instalaciones de TRANSCARIBE S A.

1. DESCRIPGION DE |
CONTRATACION

TRANSCARIBE S.A. requiere para su adecuado y correcto funcionamiento, contratar la
prestacion de los servicios de aseo y cafeteria para la atencién de sus funcionarios y visitantes,
y servicios generales, con el fin de que estos laboren en condiciones dignas de salubridad,
higiene y bienestar.

lLos servicios objeto del contrato a celebrar incluyen el suministro de todos los elementos y
productos necesarios para la éptima prestacion de los servicios, asi como el personal, equipos y
maquinas necesarias para el efecto.

TRANSCARIBE S.A., de acuerdo con las labores anteriormente descritas requiere contratar el
Servicio de aseo y cafeteria y labores generales, asi: dos (2) personas que desempefien las
actividades de aseo y cafeteria para las instalaciones donde funciona la entidad y una (1)
persona para labores de manejo de la fotocopiadora, reparto de correspondencia interna y
externa (cuya entrega es personalizada).

Nuestra entidad no tiene contemplado dentro de su planta de personal estos cargos, por lo que
se requiere contratar los servicios de una empresa especializada que preste el servicio sin
correr el riesgo de configurar néminas paralelas ni vulnerar los derechos laborales de las
personas vinculadas. La empresa a contratarse, asumiria todos los costos laborales del
personal que utilice en fa prestacion del servicio, tales como los salarios, dotacién, seguridad
social, aportes parafiscales y prestacicnes sociales, a las que tienen derecho por lo consagrado
en la legislacién colombiana al respecto; asi como los costos del suministro de insumos y
equipos necesarios para la prestacion del servicio de aseo y cafeteria.

Por lo anterior, se pretende contratar con una empresa especializada que preste el servicio de
aseo, cafeteria y labores generales. La prestacion de estos servicios, incluye el suministro de
los insumos y el personal (tres personas), con el fin de satisfacer las necesidades de aseo,
cafeteria y labores generales en las instaiaciones de TRANSCARIBE S.A.

El Comité de Contratacién en reunion del 20 de enero de 2014 segun consta en Acta No.002
reconocio la necesidad que se pretende satisfacer con la presente contratacion.

2 FUNDAMENTOS
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El Articulo 94 de Ley 1474 de 2011, “Por Ja cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del
control de la gestion publica”, adiciona el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, incluyendo como
una de las Modalidades de Seleccion la Contratacién de Menor Cuantia, procedimiento a través
del cual las Entidades Publicas pueden adquirir bienes, servicios y obras cuyo valor de la
contratacion determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas
expresados en salarios minimos legales mensuales

Esta modalidad de seleccién esta reglamentada por el Decreto 1510 de 2013, Titulo |
Modalidades de seleccién, Capitulo 1l Menor Cuantia, Arts. 59, 60, 61, 62, 63, 64 y 65.

La modalidad de selecciéon de menor cuantia es aplicable a todos los objetos de contrataciéon
cuando el presupuesto oficial del contrato sea inferior o igual a la menor cuantia de la entidad,
sin importar la naturaleza de!l contrato.

El presupuesto de TRANSCARIBE S.A. para el affio 2014 expresado en salarios minimos
legales mensuales vigentes es 67.470,17 SMMLV.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la
menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales; o sea hasta 172'248.000 y
desde 17°'224.801 expresada en pesos colombianos”.

De conformidad con la modalidad de seleccion, se solicitaran los requisitos habilitantes que a
continuacion se detallan como condiciones de participacion y una vez verificados se procedera
a aplicar los factores de evaluacion previstos.

3.1 Objeto: Contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA PARA LA
ATENCION DE SUS FUNCIONARIOS Y VISITANTES; Y SERVICIOS GENERALES, CON EL FIN DE
GARANTIZAR CONDICIONES DE BIENESTAR EN LAS INSTALACIONES DE TRANSCARIBE S.A.
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3.2 Plazo: Desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el
31 de diciembre del afio 2014, fijando la ciudad de Cartagena como lugar de cumplimiento de
las obligaciones derivadas del presente proceso.

3.3 Valor y Forma de Pago: Para cubrir el servicio requerido la Entidad cuenta con un
presupuesto de Treinta y tres millones setecientos cuarenta y dos mil seiscientos cuatro
pesos ($$33.742.604,00) pagaderos con cargo al certificado de disponibilidad No. 201403 263
de 25 de marzo de 2014. Para efectos de pago conforme al PAC de la entidad, se haran pagos
dentro de los 30 dias siguientes a la presentacion de las facturas en las oficinas de
TRANSCARIBE S A, previa certificacién del interventor del contrato.

3.4 Especificaciones Técnicas: El proponente adjudicatario debera comprometerse a
garantizar la calidad de los elementos y corresponder a ia referencia de lo solicitado en estas
especificaciones, con el fin de garantizar la satisfaccién de la necesidad.

El proveedor de los elementos, atendera las solicitudes que realice la entidad a través del
personal encargado de la supervisién, asegurdndose de entregar adecuadamente y en
perfectas condiciones de acuerdo a las condiciones técnicas los elementos, asi como lo gque
sea necesario para garantizar su apropiado funcionamiento y duracioén.

A continuacion se relacionan los elementos y su descripcién sumaria en las calidades y
cantidades minimas requeridas para cada item, con el propésitc de que el proponente
seleccionado entregue los elementos con que desarrollara el presente objeto, de acuerdo a lo
requerido por cada una de las areas de |a entidad.

BLANQUEDOR

PAQUETE BOLSAS PARA BASURA - GRANDE 40
UNIDAD ESCOBA DE NAYLON SUAVE 2
UNIDAD ESPONJAS 5
UNIDAD GUANTES DE CAUCHOS 2
Kl JABON EN POLVO 2
BARRA JABON LAVAPLATOS 5
GLALON JABON LIQUIDO 2
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UNIDAD LIMPIONES DE TELAS 2
GALON LIQUIDO LIMPIA VIDRIO 1
UNIDAD PAPEL HIGIENICO DOBLE HOJAS 90
ROLLO TOALLAS DE PAPEL 30
UNIDAD " TRAPEADOR 2
UNIDAD RECOGEDOR BAZURA 2
UNIDAD BALDE PLASTICO 2

LBS. CAFE 7

KL. AZUCAR 9

CJS. AROMATICAS CAJAS POR 20 UNID. 6
ROLLO VASOS DESECHABLES ICOPOR 4 0Z. X 20 UNID. 77
ROLLO | VASOS DESECHABLES PLASTICOS 7 OZ. X 25 UNID. 80

PAQUETE SERVILLETAS X 100 UNID. 2

GALON AGUA 27

4. OBLIGACIONES

4.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contratc.

2. Cbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales y evitando ias dilaciones y
en trabamientos que pudieren presentarse.

3. Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar informacién oportuna y
confiable respecto a la ejecucién del contrato.

4. Atender los requerimientos hechos por el Supervisor y en casc de no ser posible, emitir, por
escrito, una explicacién que fundamente este hecho.

5. Responder por la calidad del servicio suministrado.
6. Cumplir con el cronograma de trabajo.

7. Mantener informada a TRANSCARIBE S.A. de cualquier circunstancia que afecte la debida
ejecucion del contrato.

8. Las demas que sean inherentes al objeto contractual.

9. Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con elles cause perjuicio a la administraciéon o a

terceros.
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11. Cumplir con todas y cada una de las especificaciones técnicas y econdémicas presentadas
en la propuesta.

4.2. OBLIGACIONES EPECIFICAS

Para efectos del cumplimiento de la prestacién del servicio objeto del presente proceso, se
debe tener en cuenta que el proponente favorecido se compromete, ademas de las
obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y a las derivadas de las disposiciones
legales vigentes que regulan su actividad a las siguientes:

1.

Prestar los servicios de aseo y cafeteria en las instalaciones de TRANSCARIBE S.A. con

dos personas, quienes realizaran las siguientes labores:

e Labores de aseo diario y limpieza de los bienes muebles e instalaciones de la entidad.
Estas labores incluyen barrido, trapeado, lavado, encerado de pisos y bafios,
recoleccion diaria de basuras en las distintas oficinas de la entidad, limpieza de
muebles, vidrios, divisiones, equipos de oficina, canecas, etc.

e Preparar y repartir bebidas a los funcionarios y visitantes de la entidad.

e El proponente sera el responsable de aportar a su costo |a totalidad de elementos de
aseo y cafeteria necesarios para la adecuada prestacién dei servicio.

Prestar servicio de labores generales con una (1) persona, para labores de fotocopiado y

aseo del area de fotocopiado; entrega de correspondencia a las diferentes dependencias de

la entidad, y aquellas que requieran ser presentadas personalmente por fuera de la entidad,
como ordenes de pago en la Fiduciaria; y demas necesidades de apoyo de servicios
generales.

Verificar que el personal empleado cumpla con los requisitos legales para trabajar en el

pais.

Pagar los salarios, prestaciones sociales, parafiscales y demas costos laborales exigidos

por la ley colombiana de manera puntual y oportuna.

Suministrar la dotacién de uniformes exigida por ia ley.

Entregar soportes que acrediten el pago de salarios, prestaciones sociates y parafiscales del

personal que presta los servicios contratados, los cuales deben anexarse a la factura

respectiva como requisito para el pago.

El contratista garantiza que en caso de ausencia del personal, debera suministrar su

reemplazo inmediatamente.

Suministrar, oportunamente los insumos, elementos y equipos de aseo y cafeteria,

relacionados en el presente estudio.

La vigilancia y coordinacién del cumplimiento del objeto dei contrato debera hacerse a través de
un funcionario designado para tal efecto, quien tendra a su cargo vigilar el desarrolio de las
actividades estipuladas en el contrato, teniendo en cuenta el objeto dei mismo y las
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disposiciones que la regulen; de conformidad con las funciones establecidas en el Manual de
Contratacién. La interventoria estara a cargo del P.E. de Contabilidad.

TRANSCARIBE S.A. debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de
los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo 9 y 10 del
Decreto 1510 de 2013 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en
Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacién de
requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, TRANSCARIBE S.A., puede
hacer tal verificacién en forma directa

Por otra parte, hasta que las camaras de comercio estén en posibilidad de recibir las
renovaciones e inscripciones del RUP utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios,
TRANSCARIBE S.A., deben verificar directamente que los Proponentes cumplan con los
requisitos habilitantes establecidos en el articulo 10 del Decreto 1510 de 2013.

6.2.1. Requisito Habilitador De La Capacidad Juridica

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, unicnes temporales o promesas de sociedad futura, cuyo
objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de esta
asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un afio mas.

TRANSCARIBE S.A., también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para
ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el
certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a
tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia,
fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona
que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directo que

lo faculta.

En concordancia con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de
2013 y demas normas vigentes sobre la materia, que define la capacidad juridica como
condicién que se verificara para habilitar una oferta, previa a la calificacion, se efectuara §obrE ,Q
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los documentos que demuestren la debida constitucion y registro del proponente para ejercer la
actividad que se contrata, la representacion legal y vigencia de la actividad comercial, ademas
de lo previsto en el presente pliego:

t.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cAmara de comercio del
domicilio del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural.

II. Cenrificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural.

. Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unién temporal 0 promesa de sociedad
futura si el Proponente es plural, en el cual debe constar la participacién de cada uno de
los miembros del Proponente plural, la representacion legal del Proponente piural o el
poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

IV.  Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

V. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante
legal, |las respectivas autorizaciones para desarrollar el presen.

6.2.2. Requisito Habilitador De La Capacidad Financiera

En concordancia con lo estipulado en el Decreto 1510 de 2013, que define la capacidad
financiera como condicién que se verificara para habilitar una oferta previa a la calificacion, se
efectuara con la verificacién de la documentacién requerida.

El oferente debera acreditar su capacidad financiera de acuerdo con los indicadores sefialados
en el numeral 3 del articulo 10 del decreto 1510 de 2013, a saber:

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacién
contenida en el RUP.

Mayor o igual a 1.3

indice de Endeudamiento Menor o igual a 60%
Razon de Cobertura de Intereses { Mayor o igual a 2

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su
capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual de Colombia
Compra Eficiente para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos
de Contratacion.

indice De Liquidez = IL
El indicador de liquidez requerido para la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguient
férmula:
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ACTIVO CORRIENTE

PASIVO CORRIENTE

Liquidez =

Liquidez 2 1.3

l.a liquidez acreditada por el oferente deber ser mayor o igual a 1.3. En el caso de oferentes en
union Temporal o consorcio, cada miembro debera acreditar el indice exigido.

indice De Endeudamiento (E):

El nivel de endeudamiento requerido para la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente

formula:;

PASIVO TOTAL

Endeudamiento Total = ACTIVO TOTALX 100

Endeudamiento Total < 60%
El nivel de endeudamiento acreditado por el oferente deber ser menor o igual al 60%. En el
caso de oferentes en unién Temporal o consorcio, el nivel de endeudamiento acreditado sera

igua! a la fraccion de; la sumatoria de los valores individuales del pasivo total sobre la sumatoria
de los valores individuales del activo total, este resultado multiplicado por cien (100).

Razén De Cobertura De Intereses (R): Utilidad Operacional / Gastos De Interés

R = Debe ser mayor o igual () 2.

6.2.3. Requisito Habilitador De La Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en
el RUP.

Rentabilidad sobre patrimonic Mayor o igual a 5%

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 3%

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su
capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la
Determinacion y Verificacién de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

Rentabilidad Del Patrimonio (ROE): Utilidad Operacional/ Patrimonio

M
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ROE. Debe ser mayor o igual (2) 5%

Rentabilidad Del Activo (ROA): Utilidad Operacional/ Activo Total
ROA: Debe ser mayor o igual (2) 3%

Notas Generales

NOTA 1: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin domicilio o de personas
juridicas extranjeras que no tenga establecida sucursal en Colombia, no se le exigira el RUP.

NOTA 2: Cuando el proponente sea un gobierno extranjero o alguna entidad estatal extranjera
del orden nacional, no requerira acreditar ia capacidad patrimonial, siempre y cuando se anexe
una carta emitida por el representante legal, bajo la gravedad de juramento, en la cual conste
gue no esta obligado por ley a presentar los documentos financieros requeridos en el pliego de
condiciones. '

NOTA 3: Los Oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador
de razén de cobertura de intereses. En este caso el Oferente cumple el indicador, salvo que su
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de
cobertura de intereses.

NOTA 4: Cuando en desarrollo de {a verificacién financiera requiera verificar informacion
adicional del proponente, podra solicitarse los documentos que se consideren necesarios para
el esclarecimiento de la informacién, tales como Estados Financieros de afios anteriores,
anexos especificos o cualquier otro soporte. Asi mismo, requerir las aclaraciones que se
consideren necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y
transparencia de la contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente
allegue a solicitud de esta entidad puedan modificar, adicionar o complementar la propuesta.

La verificacién de los requisitos financieros se realizara de acuerdo a la informacion que
parezca reportada en el Registro Unico de Proponentes, RUP.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros minimos establecidos, la
propuesta sera evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE, lo que generara el rechazo

de la misma.

6.2.5. Requisito Habilitador De Experiencia

Experiencia del Proponente: Se acreditara con la presentacion de certificaciones de experiencia
que acredite la experiencia en por lo menos DOS (02) contratos similares al objeto de la
presente invitacion publica, ejecutados satisfactoriamente dentro de los ultimos tres (03) afios,
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, expedidas por
entidades oficiales y/o privadas con las que haya contratado y cuya sumatoria en valor sea

minimo del 120% del valor del presupuesto oficial estimado para este proceso. ? Q y(
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La experiencia podra acreditarse a través de! Registro Unico de Proponentes (RUP).

En caso de que la informacion contenida en el RUP no permita acreditar la totalidad de las
exigencias establecidas, el proponente debera aportar certificaciones que contengan como
minimo la siguiente informacién;

¢ Nombre del contratante

*» Nombre del Contratista

* Objeto del contrato

+ Fecha de inicio y fecha de terminacion (dia, mes y afio)

e Valor del contrato

» Certificacién de cumplimiento a satisfaccién expedida por el funcionario competente.
¢ Firma de quien expide la certificacion.

Si el proponente es un Consorcio o una Unién Temporal, igualmente debera acreditar
experiencia en maximo dos (2) contratos, y solo se tendran en cuenta el valor de los contratos
acreditados de conformidad con su porcentaje de participacion en la asociacion

En caso de certificaciones de contratos en ejecucién, solo se tendran en cuenta, si llevan mas
de un 80% de ejecucioén y el valor ejecutado es superior al presupuesto oficial estimado para ia
presente contratacion.

Para efectos de verificacion de este aspecto, TRANSCARIBE S.A. no tendra en cuenta
certificaciones de contratos que no se relacionen con el objeto de la presente solicitud de oferta,
ni las relaciones de contratos o copias de los mismos por si soios, copia de la factura, actas de
liquidacién o aquellas certificaciones cuyo cumplimiento esté por debajo de bueno ¢ su
equivalente.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes. Si se
advierten discrepancias entre ia informacién suministrada por el oferente y lo establecido por la
Entidad, la propuesta no sera evaluada técnicamente, lo anterior sin perjuicio de las acciones
penales pertinentes.

7. FACTORES D

En el presente proceso de seleccion abreviada del TRANSCARIBE S.A., de acuerdo con ei
articulo 26 del decreto 1510 de 2013, determinara la oferta mas favorable teniendo en cuenta la
ponderacién de los elementos de calidad y precio soportades en puntajes o férmulas, que seran
sefialadas en el piiego de condiciones.

Para este efecto se tendran en cuenta los siguientes criterios:

~s
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7.3.1. FACTOR ECONOMICO: (600 puntos)

Se otorgara 600 puntos a la propuesta que, contemplando los salarios exigidos por
TRANSCARIBE S.A,, ia totalidad de cargas laborales y prestacionaies minimas exigidas por la
ley laboral colombiana, he incluido todos los costos necesarios para la prestacion de los
servicios a contratar, asi como los costos de administracién y de legalizacion, presente el
MENOR VALOR MENSUAL. A las demas ofertas se les asignar4 el puntaje en forma
proporcional y decreciente.

7.3.2. FACTOR CALIDAD: (300 puntos)

Adicionalmente se otorgaran 300 puntos al proponente que ofrezca los siguientes servicios, sin
costo adicional:

Servicio de Pulido de pisos: 50 puntos por cada servicio que se ofrezca sin costo adicional,
hasta maximo 150 puntos. La entidad definira las fechas en que el servicio se prestara. Este
servicio se prestara en horas no habiles para la empresa (dias sabados, domingos, festivos), de
manera que no se afecte el correcto funcionamiento de la entidad. (AREA APROXIMADA
350M2 PISO GRANITO)

Lavado externo de ventanas. Por cada servicio de lavado que se ofrezca sin costo adicional, 50
puntos hasta maxime 150 puntos. (27 M2 APROXIMADAMENTE A NIVEL DEL PISO 1).

7.3.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (100 puntos)

Para este componente, TRANSCARIBE tendra en cuenta si los servicios son de origen nacional
o extranjero. En aplicaciéon del principio de reciprocidad y de apoyo a la industria nacionai de
que trata la Ley 816 de 2003 y en concordancia con el articule 150, 151, 152 del Decreto 1510
de 2013, se otorgara tratamiento de servicios nacionales a aquellos servicios originarios de
empresas o sociedades de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en
materia de compras estatales. En este caso debera sefialarse el tratado, convenio o acuerdo
y/o la ley de ratificacion. Ademas, de conformidad con el paragrafo del Art. 1 de la ley 816 de
2003, modificado por el articulo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorgara tratamiento de bienes
nacionales a aquellos originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato en
materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes nacionales.

igual tratamiento recibiran aquellos proponentes originarios de paises en los cuales a las
ofertas de servicios de origen colombiano se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus
servicios nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la
adjudicacién de los contratos celebrados con el sector pablico. Esto se demostrara con un
informe o certificado de la respectiva Mision Diplomatica Colombiana que debe indicar por los

menos los siguientes aspectos:
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- Pais de origen.

- Funcionario competente (nombre, cargo y firma). Citacion de la disposicién legal que lo
autoriza para expedir la certificacion.

- Indicacion de ley interna del pais extranjero o del documento referente al trato igualitario a los
proponentes colombianos en materia de acceso a contrataciones estatales.

Para la asignacion del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar junto
con su propuesta, manifestacién en la cual indique bajo la gravedad del juramento si el personal
que {abora para el proponente es cien por ciento (100%) nacional o aplica principio de
reciprocidad; si parte del personal que labora para el proponente es extranjero sin que acredite
principio de reciprocidad o si la totalidad del personal que labora para ef proponente es de
nacionalidad extranjera sin que acredite principio de reciprocidad.

Se reitera que dicha manifestacion debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el
respectivo puntaje por este aspecto.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, este criterio se calificara asi:

7.3.3.1. Personal Nacional 100% (100 puntos)

St todo 100 % del personal que labora para el proponente es de nacionalidad colombiana, o
aplica principio de reciprocidad, de acuerdo a manifestacion del proponente.

7.3.3.2. Personal Nacional 95% (70 puntos)

Sociedad o Empresa cuya oferta sea de 65% a 95% de servicios con personal nacional

7.3.3.3. Personal Nacional 64% {40 puntos}

Sociedad o Empresa cuya oferta sea de 64% con un minimo de 25% de servicios con personal
nacional

Habilitado/No

VERIFICACION JURIDICO . No aplica
VERIFICACION FINANCIERO |  HabifitadoNo i
habilitado
VERIFICACION TECNICA H:':g:;i‘;’(’)“ No aplica
CALIFICACION
ECONOMICO Se pondera 600
CALIDAD Se pondera 300
APOYO INDUSTRIAL Se pondera 100
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TOTAL PUNTAJE 1000 Puntos

7.4. OFERTA UNICA

En caso de que sélo se presente una propuesta y ésta se encuentre ajustada a los requisitos
minimos; y su valor total luego de la verificacion se encuentre ajustado al presupuesto oficial,
este proponente sera el seleccionado con ia adjudicacién, de acuerdo a lo preceptuado en el
articulo 30 del Decreto 1510 de 2013.

7.5. FACTORES DE DESEMPATE

En cumplimiento al articulo 33 del Decreto 1510 de 2013 se tendran en cuenta los siguientes
factores:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el
oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacidon
establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion. Si persiste el empate,
escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y
calificaciéon establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion y asi
sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacion
establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar ias siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por

Acuerdos Comerciales:

o Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

» Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

¢ Preferir |a oferta presentada por un Consorcio, Unién Temporal ¢ promesa de sociedad
futura siempre que: (a} esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni
sus accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de
los miembros del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura.

s Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura, ef integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad
en los términos del presente numeral, debe tener una participaciéon de por lo menos el
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veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura
y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

+ De persistir el empate, se desempatara por medio de sortec, en los términos sefalados en
el numeral 5 del articulo 33 del Decreto 1510 de 2013.

Para esta contratacion se cuenta con apropiacién presupuestal suficiente tal como consta en
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 201403 263 de 25 de marzo de 2014 por valor
de $33.742.604

Para el anélisis economico dei valor estimado del contrato se tuvo en cuenta los costos
laborales, tales como: salario y prestaciones sociales, a los que tienen derecho las personas, de
acuerdo a la leyes laborales de Colombia, asi como los costos estimados de los insumos y
suministros de aseo y cafeteria, y la administracion de la misma.

BLANQUEDOR
BOLSAS PARA BASURA -
PAQ. GRANDE 40 1.200 48.000
ESCOBA DE NAYLON
UNID SUAVE 2 2.500 5.000
UNID | ESPONJAS 5 300 1.500
UNID GUANTES DE CAUCHOS 2 3.000 6.000
K! JABON EN POLVO 2 4.200 8.400
BARRA JABON LAVAPLATOS 5 1.500 7.500
GL JABON LIQUIDO 2 9.000 18.000
UNID LIMPICNES DE TELAS 2 2.500 5.000
GL LIQUIDO LIMPIA VIDRIO 1 9.000 9.000
FAPEL HIGIENICO DOBLE
UNID HOJAS 90 1.200 108.000
ROLLO TOALLAS DE PAPEL 30 3.600 108.000
UNID TRAPEADOR 2 4.000 8.000
UNID RECOGEDOR BASURA 2 3.000 6.000
UNID BALDE PLASTICO 2 §5.000 10.000
4
SUBTOTAL ELEMENTOS ASEO $ 361.400
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CAFE 59.500
KL. AZUCAR 2.300 20.700
AROMATICAS CAJAS POR
cJs. oA 6 2.400 14.400
VASOS DESECHABLES
ROLL. ICOPOR 4 OZ. X 20 UNID. 4 800 61.600
VASOS DESECHABLES
ROLLO  |PLASTICOS 7 OZ X 25 80 700 56.000
UNID.
PTE. SERVILLETAS X 100 UNID. 2 1.200 2.400
GLN. AGUA 27 9.000 243.000
SUBTOTAL CAFETERIA $ 457.600
SALARIOS 3 688.000|  2.064.000
APORTES A SEGURIDAD
A oRT 3 129.496 388.488
APORTES PARAFISCALES 3 55,440 166.320
PRESTACIONES
e Aei 3 140,881 422,643
DOTACION 3 24.640 73.920
SUBTOTAL COSTO LABORAL (Tres personas $3.115.371
e $ 3.934.371
OTROS, POLIZAS, ESTAMPILLAS, ETC. 378.770
ADMINISTRACION 431.320
TOTAL ANTES DE IVA $ 4.744.481
IVA (16% del 10% del Vi. Antes de IVA) 75.911
TOTAL $ 4.820.372

Asi mismo, debera suministrar sin costo alguno los siguientes equipos y elementos para la
prestacion del servicio de aseo y cafeteria:

GRECA CAPACIDAD
RECOGEDOR UNIDAD 2
BALDE PLASTICO UNIDAD 2 @ d}/
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Nota: se proyecta presupuesto por un tiempo de ejecucién aproximado de siete (7) meses,
desde la fecha de inicio del contrato hasta el 31 de diciembre de 2014.

Los costos de la mano de obra, se proyecta de un salaric minimo mensuales legal vigente
(SMMLYV) por cada persona suministrada.

Se estima el presupuesto total en TREINTAY TRES MILLONES SETECIENTOS CUARENTAY
DOS MIL SEISCIENTOS CUATRO PESOS ($33.742.604).

Estudio de mercado: Para la elaboracion de! estudio de mercado, se solicitaron cotizaciones y
se recibio dos asi: Cooperativa de Trabajo Asociado Laboral - COOTRALABORAL LTDA. y
Grupo SESPEM - Buscamos LTDA, el costo unitarios es como sigue:

ELEMENTOS DE ASEO:
. GL BLANQUEDOR 6.500 9.000
PAQ. BOLSAS PARA BASURA - GRANDE 1.200 2.000
UNID | ESCOBA DE NAYLON SUAVE 2.500 2.000
[uniD ESPONJAS 300.000 700
UNID GUANTES DE CAUCHOS 3.000 5.000
{ki JABON EN POLVO 4.200 2.100
{BARRA [ JABON LAVAPLATOS 1.500 1.800
L JABON LIQUIDO 9.000 15.500
UNID LIMPIONES DE TELAS 2.500 1.800
L LIQUIDC LIMPIA VIDRIO 9.000 6.000
i UNID PAPEL HIGIENICO DOBLE HOJAS 1.200 1.800
ROLLO | TOALLAS DE PAPEL 3.600 1.800
UNID TRAPEADOR 4.000 7.500
UNID RECOGEDOR BAZURA 3.000 2.400
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ELEMENTOS DE CAFETERIA:
LBS. CAFE 8.500 9.800
KL. AZUCAR 2.300 1.950
CJS. AROMATICAS CAJAS POR 20 UNID. 2400 1.850
ROLL. z:j[())s DESECHABLES ICOPOR 4 OZ. X 20 300 1.200
ROLLO \LIJI::SS DESECHABLES PLASTICOS 7 OZ. X 25 700 900
PAQTE. SERVILLETAS X 10 UNID. 1.200 1. 300
GLN. AGUA 9.000 10.500

Subtotal Costos Cafeteria

COSTO LABORAL (Tres personas Devengan un SMLV)

SALARIOS 688.000 688.000
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL 129.496 92.030
APORTES PARAFISCALES 55.440 24.640
PRESTACIONES SOCIALES 140.881 150.120
DOTACION 24.640 31.330

Subtotal Costos Laborales

Total Costos Directos 311.45

CTROS, POLIZAS, ESTAMPILLAS, ETC. 126.257 59.330
ADMINISTRACION 143.773 157.735
TOTAL ANTES DE IVA 1.581.487 1.531.527
IVA (16% del 10% de 4.744.461) 25.304 18.934

TOTAL
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En cumplimiento a lo establecido en el Art. 4 del Decreto No. 1510 del 17 de Julio de 2013,
“Por el cual se expide el régimen de garantias en la contratacién de la Administracion Publica”,
y con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasién al desarrollo
de los procesos contractuales en sus diferentes etapas, se han tipificado los posibles riesgos y
determinacién de garantias, asi:

Teniendo en cuenta lo dispuesto en las normas anteriores, las siguientes son las condiciones
de tipificacion y asignacion de los riesgos involucrados en el desarrollo y ejecucién del contrato
de que se pretenda celebrar, que podrian alterar el equilibrio financiero del mismo:

EL CONTRATISTA, con las condiciones de experiencia y capacidad acreditadas en su
propuesta, debe contar con la capacidad requerida para manejar y mitigar los riesgos del
negocio y por ello, a partir de la fecha de suscripcién del Contrato, EL CONTRATISTA asume
los efectos derivados de los riesgos que le sean contractuaimente asumibles, ademas de
aquellos que se desprenden de las clausulas o estipulaciones del Contrato y/o que se derivan
de la naturaleza del Contrato.

Para todos los efectos legales, se entenderan incluidos dentro de los riesgos propios del
negocio del CONTRATISTA todos aquellos que no estén expresamente asignados a
TRANSCARIBE S.A. También le corresponden los riesgos que no estén explicitamente
excluidos de la érbita de responsabilidad del CONTRATISTA segun las clausulas del contrato.

EL CONTRATISTA como profesional de la actividad, y de las condiciones de experiencia
acreditadas, declarara en el contrato conocer los beneficios y riesgos de la misma y por ello
acepta que la contraprestacion que recibird de acuerdo con las condiciones establecidas en el
Contrato es suficiente para asumir los riesgos a que esta expuesto. :

Por lo tanto, no procederan reclamaciones del CONTRATISTA basadas en el acaecimiento de

“alguno de los riesgos que fueron asumidos por EL CONTRATISTA y, consecuentemente,
TRANSCARIBE S.A. no hara reconocimiento alguno, ni se entendera que ofrece garantia
alguna al CONTRATISTA que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia
de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentre
expresamente pactados en el contrato.

Mediante la suscripcién del Contrato EL CONTRATISTA y TRANSCARIBE S.A. asumen
expresamente los riesgos propios de la actividad econémica que se propone adelantar, los
cuales se relacionan a continuacion:
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Los efectos desfavorables derivados de la fluctuacién
en los precios del mercado de los materiales, insumos,
mano de obra, entre otros, que sean necesarios para
la presentacion de la propuesta y ejecucion del
contrato. La proyeccidon inadecuada de los diferentes

RIESGO ) ;
costos que se tuvieron en cuenta al momento de la| Contratista
ECONOMICO ) .
presentacion de su oferta, sin haber efectuado un
detallado estudio de mercado para cumplir el objeto
contractual, asi como los posibles alteraciones en el
comportamiento de la tasa de cambio para aquellos
bienes o actividades propias del objeto contratado.
Los efectos favorables y desfavorables de la alteracién
de las condiciones de financiacién como consecuencia
RIESGO . .
de la variacion en el entorno del mercado y la| Contratista
FINANCIERO . :
obtencion. de recursos para adelantar el objeto
contractual.
La existencia de procesos, procedimientos vy
pardmetros inadecuados, sistemas de informacion y
tecnoldgicos, equipos humanos o  técnicos,
disponibilidad inadecuada de la infraestructura
RIESGOS . - L .
instalada enfre otros, que impidan en cumplimiento | Contratista
OPERACIONALES . . .
oportuno del objeto contratado asi mismo los riegos
con ocasion de la subcontratacion efectuada por el
contratista, que conduzcan a la suspension yfo
prérrogas al contrato
Cambios regulatorios, reglamentarios o tarifarios entre
RIESGOS ofros que sean de caracter previsible, los cuales Contratista
REGULATORIOS |estaran a cargo de la parte a la cual corresponda,
segun las normas propia de cada regulacidn
Se derivan por cambios de las politicas
RIESGOS gubernamentales que sean probables y previsibles,
SOCIALES O tales como cambios en ia situacién politica, sistema de | Contratista
PILITICOS gobierno y cambio en las condiciones sociales que
tengan impacto en ia ejecucién del contrato.
ESTADOS DE | Las pérdidas directas y no consecuenciales derivadas
CONMOCION | de las huelgas internas, nacionales o regionales, en
INTERIORODE |las cuales no participe directamente EL | Transcaribe
HUELGAS Y CONTRATISTA ni sean promovidas por éste o sus
PROTESTAS empleados de direccion, manejo o confianza.

10. ANALISIS

TransCaribe |
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La garantia anica, de acuerdo con el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 debera ser suficiente
para amparar las obligaciones del cantratista y cubrir los riesgos a que se ve avocada la entidad
publica que celebra el contrato. A continuacion se establece los riesgos que pueden existir para
la entidad y a la vez el amparo que se debe tener, asi como las vigencias y las cuantias que se
deben asegurar:

La Garantia Unica de Contratacién debera ser expedida por una compafiia de seguros
legalmente establecida en Colombia y con sucursal en Cartagena de Indias, la cual debe cubrir
los siguientes riesgos:

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Por una cuantia del 10% del valor del Presupuesto
Oficial, la cual debera estar vigente desde la presentacion de la oferta hasta la aprobacioén de la
garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: Por un valor equivalente al (10%) del valor del
contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas.

SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Por un porcentaje del 30% del valor del contrato,
con una vigencia igual al plazo del mismo y tres (3) afios mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Por un porcentaje del 5% del valor del contrato, con una vigencia
igual al plazo del mismo y hasta la liquidacién.

TRANSCARIBE S.A. realizé la verificacién de acuerdo con el proceso de seleccién y en los
términos del CAPITULO I: Acuerdos Comerciales y trato nacional del TITULO IV: Aplicacion de
Acuerdos Comerciales, incentivos, contratacion en el exterior y con organismos de cooperacion
del Decreto 1510 de 2013, y teniendo en cuenta ia Regla N° 2: “Si la Entidad Estatal esta
incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion es inferior
al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de Contratacion no esta
cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.” Cabe resaltar lo
siguiente Las Entidades Estatales de caracter industrial o comercial del orden municipal y del
nivel descentralizado solamente estan cubiertas por el Acuerdo Comercial suscrito con
Guatemala cuando el valor del Proceso de Contratacién supere los $457°683.000 y el objeto
contractual no esté relacionado con sus actividades industriales y comerciales.

Analizando todo este parrafo llegamos a la conclusién que TRANSCARIBE S.A. es una entidad
industrial y comercial del Estado Colombiano pero para que el acuerdo con Guatemala se
apligue el proceso de contratacion debe ser superior a 457'683.000 millones de pesos y para la
contratacién en concreto es de minima cuantia por lo cual se concluyé que la contratacion po
esta cubierta por acuerdo internacional alguno. M




&f?diﬁ {1 PREVIO PARA CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICHOS i}% A“%EQE ¥ CAFETERIA PARA LA ATENCION DE 5U8
UM wNﬁﬁﬁ{"} ISITANTES, ¥ SERVICIOE GENERALES, CON EL FIN
DR GARANTIZAR ﬁﬁ%i}%ﬁli}é\igﬁ DE BIENESTAR BN LAS INSTALACIONES
DE TRANSCARIBE 8.4,

Nota: En este estudio la referencia “Manual’, se hace al expedido por Colombia Compra
Eficiente.

Cartagena de Indias, Mayo de 2014.

HEIjY GAR IAQ%

DIRECTORA ADMINIST IVAY FINANCIERA

Proyecto: LPZ - P.E. CONTABILIDAD

‘Apoyo: MAFH - ASESORA JURIDICA

De acuerdo al articuio 42, del manual de contratacion de TRANSCARIBE S A, Los estudios previos serdn eiaborados por el
responsable del area donde surge la necesidad con {a colaboracion de la oficina asesora juridica.



